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INFORMACJA O WYNIKU NABORU KANDYDATOW

do pracy w Starostwie Powiatowym w Brzezinach z siedziba przy ul. Sienkiewicza 16 95-060 Brzeziny

na stanowiska Powiatowego Rzecznika Ochrony Konsument6w, Inspektora Ochrony Danych Osobowych

w Starostwie Powiatowym w Brzezinach

Liczba wakatéw i wymiar czasu pracy: 2 wakaty (lgcznie /2 wymiaru czasu pracy)
Numer ewidencyjny naboru: I/RK,IODO/1/4/2022

Data publikacji ogloszenia o naborze: 28 kwietnia 2022 r,

Termin sktadania ofert do: 10 maja 2022 r. do godz. 16.00

Data publikacji informacji o wyniku naboru: 17 maja 2022 r,

W wyniku przeprowadzonego i zakorficzonego procesu naboru kandydatéw do pracy w Starostwie
Powiatowym w Brzezinach z siedziba przy ul. Sienkiewicza 16 95-060 Brzeziny, zgodnie z Zarzadzeniem Nr 10
Starosty Brzezifiskiego z dnia 10 kwietnia 2015 r. w sprawie wprowadzenia ,.Procedury naboru kandydatéw
do pracy w Starostwie Powiatowym w Brzezinach oraz zasad pracy Komisji ds. Naboru”, zwanej dalej
.»Procedurg naboru” na stanowiska: Powiatowego Rzecznika Ochrony Konsumentéw i Inspektora Ochrony

Danych Osobowych

zostala wyloniona

Lp. Nazwisko i imie kandydata Miejsce zamieszkania

L: Jolanta Wojciechowska Brzeziny

Uzasadnienie:

Komisja ds. Naboru dokonata oceny kwalifikacji i umiejetnosci kandydata biorgcego udzial w selekcji
konicowej przy zastosowaniu przyjetych w naborze metod i technik selekcji. Pani Jolanta Wojciechowska
speinifa wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze oraz wykazata si¢ niezbedng wiedza
i kwalifikacjami predysponujgcymi Ja do pracy na stanowiskach: Powiatowego Rzecznika Ochrony
Konsumentow i Inspektora Ochrony Danych Osobowych w Starostwie Powiatowym w Brzezinach.

Kandydatka w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej wykazala, iz posiada wiedze na temat zadan

wyartykulowanych w ogloszeniu o naborze.



Pani Jolanta Wojciechowska zostala oceniona przez Komisje jako kandydatka spetniajaca wymagania
okreslone w ogloszeniu o naborze w gtéwnej mierze z uwagi na swe dotychczasowe doswiadczenie zawodowe.
Kandydatka zostata oceniona przez Komisj¢ jako gwarantujaca prawidtowe wykonywanie zadan i czynnosci

na stanowiskach, ktérych nabér dotyczyl.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Starostwie Powiatowym w Brzezinach

zostana dotgczone do Jego akt osobowych.

/podpis i pieczec/



