Starostwo Powiatowe w Brzezinach
z siedzibg przy ul. Sienkiewicza 16 95 — 060 Brzeziny

oglasza nabor kandydatow do pracy

na stanowisko

Inspektora w Wydziale Budownictwa, Geodezji i Gospodarki

Nieruchomosciami
Liczba wakatoéw i wymiar czasu pracy: 1 wakat (pelny wymiar czasu pracy).
Numer ewidencyjny naboru: Nr 2/BG/1/7/2021
Data publikacji ogloszenia: 28 lipca 2021 r.
Termin skladania ofert do: 10 sierpnia 2021 r. do godz. 16.00

Do zakresu zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo

w szczegollnosci:

1. Wykonywanie zadan z zakresu prawa budowlanego, w szczegolnosci:

1) prowadzenie praw zwigzanych z wydawaniem decyzji udzielajacych pozwolenia
na budowg/rozbiorke lub odrebnych decyzji zatwierdzajacych projekt budowlany
oraz spraw zwigzanych z uchylaniem pozwolenia na budowg;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem zgody na odstgpstwo od przepisoOw
techniczno-budowlanych;

3) prowadzenie spraw zwigzanych ze zgloszeniami budowy oraz rozbidrek i
zgloszeniami robot budowlanych;

4) prowadzenie spraw zwigzanych ze zgloszeniami zmiany sposobu uzytkowania
obiektu budowlanego lub jego czesci;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z wydaniem decyzji przeniesienia pozwolenia na
budowe na rzecz innego podmiotu;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z wydaniem decyzji o niezbednosci wejscia do
sgsiedniego budynku, lokalu lub na teren sasiedniej nieruchomosci okreslajacych
granice niezbednej potrzeby oraz warunkow korzystania z nich;

7) naktadanie obowigzku usunigcia nieprawidtowosci w procesie budowlanym,;



8) przygotowywanie decyzji odmawiajacej zatwierdzenia projektu budowlanego i
udzielenia pozwolenia na budowg;

9) przygotowywanie decyzji wnoszacej sprzeciw do zgloszenia robot budowlanych;

10) uchylanie decyzji o pozwoleniu na budowe, w sytuacji stwierdzenia przez organ
nadzoru budowlanego istotnych odstgpstw od warunkéw udzielonego pozwolenia
na budowe;

11) wydawanie dziennikéw budowy;

12) prowadzenie rejestru wnioskow o pozwolenie na budowe i decyzji o pozwoleniu
na budowe oraz rejestru zgltoszen budowy i bezzwloczne przekazywanie danych
do organu wyzszej instancji;

13) zamieszczanie w Biuletynie Informacji Publicznej, okreslonych w ustawie Prawo
budowlane informacji dotyczacych zgloszenia budowy;

14) wspotdziatanie z organem nadzoru budowlanego w zakresie okreSlonym w prawie
budowlanym:;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zaswiadczen o samodzielnoSci
lokalu mieszkalnego lub o innym przeznaczeniu niz mieszkalny;

16) wydawanie zaswiadczen w sprawach okreslonych ustawami,

17) prowadzenie spraw z wniosku lub z urzedu w sprawie wznowienia postepowania
zakonczonego ostateczng decyzja o pozwoleniu na budowe, rozbiorke;

18) prowadzenie sprawozdawczoS$ci statystycznej o ruchu budowlanym.

2. Wymagania niezbedne (konieczne):

1) posiadanie obywatelstwa polskiego;

2) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

3) niebycie skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

4) posiadanie nieposzlakowanej opinii;

5) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla jego realizacji
i dokumentacji;

6) wyksztalcenie wyzsze;
7) posiadanie co najmniej trzyletniego stazu pracy;
9) posiadanie wiedzy specjalistycznej, w szczegdlnosci znajomosci:

- ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (Dz. U. z 2020 r., poz. 1333
zezm.);



- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks post¢powania administracyjnego (Dz. U.
z2021r., poz. 735 ze zm.)

- ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomo$ciami
(Dz. U. z2020 ., poz. 1990 ze zm.)

- zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem samorzadu powiatowego, w tym ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r., poz. 920
zezm.);

10) biegta obstuga komputera (pakietu Office) oraz urzadzen biurowych typu:
drukarka, skaner, ploter.

3. Wymagania dodatkowe (pozadane):

1) ukonczenie studiéw podyplomowych, kurséw, szkolen z zakresu Prawa budowlanego;

2) staz pracy w jednostce samorzadu terytorialnego w komodrce wykonujacej zadania
z zakresu Prawa budowlanego;

3) tatwos¢ komunikowania si¢ 1 przekazywania informacji,

4) obowigzkowos$¢ 1 odpowiedzialno$¢ za wykonang prace;

5) dyspozycyjnos¢, dobra organizacja czasu pracy.

Oferta kandydata musi zawieraé:

1) CV wraz z listem motywacyjnym lub innym pisemnym zgloszeniem udziatu w naborze
wraz z motywacja;

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie poswiadczone
przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem;

4) kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych posiadany przez
kandydata staz pracy - poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem,
a jezeli kandydat pozostaje w zatrudnieniu — zaswiadczenie o okresie zatrudnienia
(w przypadku wyboru oferty kandydata pracodawca zazada przedlozenia oryginatow
dokumentoéw wymienionych w pkt 3 i 4 w celu zweryfikowania kwalifikacji kandydata);

5) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

6) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych oraz, ze nie toczy si¢ wobec kandydata postepowanie karne;

7) oswiadczenie o niebyciu skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne



przestepstwo $Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe
lub kserokopi¢ posiadanego waznego zaswiadczenia potwierdzajacego speinianie tego
warunku uzyskanego z Krajowego Rejestru Karnego;

8) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla jego
realizacji i dokumentacji;

9) spis wszystkich dokumentoéw sktadanych w ofercie przez kandydata.

Dokumenty zawarte w zamknigtej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem
zwrotnym kandydata oraz z dopiskiem:

,,Nabor na stanowisko inspektora w Wydziale Budownictwa, Geodezji i Gospodarki
Nieruchomos$ciami Nr 2/BG/1/7/2021” nalezy sktada¢ osobiscie lub przesytaé na adres:

Starostwo Powiatowe w Brzezinach
Sekretariat (pok. Nr 12) parter
95-060 Brzeziny, ul. Sienkiewicza 16

w terminie do dnia: 10 sierpnia 2021 r. do godz. 16.00.

W przypadku ztozenia przez kandydata dokumentéw osobiscie lub przestania przez
kandydata dokumentéw poczta, za date doreczenia do Urzedu uwaza si¢ date otrzymania
tych dokumentéw przez Urzad (date wplywu do Urzedu). Dokumenty dorgeczone po ww.
terminie sktadania dokumentow nie sg rozpatrywane i podlegaja zwrotowi.

Przez fakt zlozenia swojej oferty kandydaci wyrazaja zgod¢ na poddanie si¢ procedurze
naboru, na zasadach okres$lonych szczegdétowo w zarzadzeniu Nr 10 Starosty Brzezinskiego
z dnia 10 kwietnia 2015 r. w sprawie wprowadzenia ,,Procedury naboru kandydatéw do pracy
w Starostwie Powiatowym w Brzezinach oraz zasad pracy Komisji ds. Naboru”, zwanej dalej
»Procedurg naboru”. Tres¢ powotanego zarzadzenia znajduje si¢ w Biuletynie Informacji
Publicznej Powiatu Brzezinskiego.

Wskaznik zatrudnienia osdb niepetlnosprawnych, w rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji
zawodowe] 1 spoleczne] oraz zatrudnieniu o0sOb  niepelnosprawnych w  miesiacu
poprzedzajacym opublikowanie wyniost co najmniej 6 %.

Integralng czg$¢ niniejszego ogloszenia stanowi informacja o warunkach pracy
na stanowiskach urzedniczych zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy informacyjnej Urzedu w siedzibie przy ul. Sienkiewicza 16 95-060 Brzeziny
(zalacznik nr 4 do Procedury naboru).

Wydzial Organizacji i Kadr bedzie informowat (telefonicznie lub droga elektroniczng)
0 poszczegolnych etapach 1 czynno$ciach naboru wylacznie kandydatow spetniajacych
wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze, w ciggu 14 dni od daty uptywu
terminu sktadania dokumentow.



Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Urzedzie zostang dotgczone
do jego akt osobowych. Dokumenty pozostalych kandydatow beda przechowywane
w Wydziale Organizacji 1 Kadr. Kandydaci beda mogli dokonywaé odbioru swoich
dokumentow za potwierdzeniem odbioru. Starostwo Powiatowe w Brzezinach nie odsyla
dokumentow kandydatom.

Kandydat wybrany w naborze do zatrudnienia bgdzie zobowiazany przedtozy¢ w Wydziale
Organizacji 1 Kadr Starostwa Powiatowego w Brzezinach, najp6zniej w dniu zawarcia z nim
umowy o pracg, oryginal waznego zaswiadczenia zawierajacego informacj¢ o niebyciu
skazanym prawomocnym wyrokiem sgdu za umysSlne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe, uzyskanego na koszt kandydata
z Krajowego Rejestru Karnego.

Osoba wytoniona w naborze moze zosta¢ skierowana do odbycia stluzby przygotowawczej
konczacej si¢ egzaminem.



