Zalgcznik nr 2 do Regulaminu przeprowadzania okresowej

oceny pracownikéw samorzadowych zatrudnionych

na stanowiskach urzedniczych w Starostwie Powiatowym w Brzezinach
oraz kierownikow jednostek organizacyjnych Powiatu

stanowiacego zatacznik do zarzadzenia nr

Starosty Brzezinskiego z dnia

ARKUSZ OKRESOWEJ OCENY PRACOWNIKA SAMORZADOWEGO
za okres od 1 stycznia do 31 grudnia ................

| I. Nazwa i adres jednostki zatrudniajacej

[TI. Dane dotyczace ocenianego pracownika

TNAES sesmmus s soi s v wes s s vos ey spuss

NazZWISKO ..ot

Komorka organizacyjna/stanowisko: .......oooueiiiiiiiiiii i
Data zatrudnienia na stanowisku urzedniCzym: ............ooiiiiiiiiii e,
Data rozpoczgcia pracy na obecnym stanowisku: .........cooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

Imie¢, nazwisko i stanowisko bezposredniego przelozonego:

| I11. Dane dotyczace poprzedniej oceny

Data sporzadzenia

| 1V. Informacja dotyczgca rozmowy oceniajgcej

Rozmowa oceniajgca przeprowadzona zostala z pracownikiem wdniu .........................
RoOZMOWE PrZEPIOWAAZIE s iemos son 55w 603 veiv o ssapels s 556 55 55 6680500 56550 555 55% 555 S 508 Sh B mamasine
Oceniany wybral dwa zaakceptowane przez bezposredniego przelozonego kryteria oceny
do wyboru:

(podpis ocenianego pracownika)




| V. Okreslenie stopnia spelnienia przez pracownika przyjetych kryteriéow

W ponizszej tabeli nalezy wstawi¢ znak ,,X” w odpowiednim miejscu, stosownie do
stopnia spetniania przez Ocenianego poszczegolnych kryteriow.

Lp: Kryteria oceny Niezadowalajacy | Zadawalajacy | Dobry | Bardzo dobry
(2 pkt) (3 pkt) (4 pkt) (5 pkt)
1.
2,
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9. B
10.
Suma punktow za wszystKie Kryteria: .....ooooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e,
Tabela rozpigtosci punktow:
Lp. Liczba punktéw dla pracownikow Ocena
1. 50 — 46 pkt Bardzo dobra
2. 45 — 40 pkt Dobra
3 39 — 30 pkt Zadowalajaca
4. Ponizej 30 pkt Negatywna

| VL. Przyznanie oceny okresowej

Dane dotyczace Oceniajacego:

THRUTEES v srno s et s i im0 T 0 0 S T 5 5550 30 S48 G, S 0 B SN S8 S o i s s o
INETIVABKOL, 10 ciie 1o suimminis oo 555 503 5535 5 70 A8 S 6% 51576 o S8 SISAIorE S8 B 5% FioT 08 SR SO A v sis's ot i o
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Przyznaje Ocenianemu nastgpujacg okresowa oceng:




Uzasadnienie:

(miejscowosc) (dzien, miesiac, rok) (podpis oceniajacego)

VII. Whnioski wynikajace z przeprowadzonej oceny. Zakres wiedzy i umiejetnosci
wymagajacych rozwinigcia. Proponowany plan dzialan doskonalgcych umiejgtnosci
Ocenianego celem lepszego wykonywania przez niego obowigzkow.

rVIll. Petwierdzenie przez pracownika dorgczenia mu oceny na piSmie j

Potwierdzam, iz W dniu .:oeo0 sos sossnsan s otrzymalem arkusz oceny z ocena okresowa
oraz zostalem pouczony o prawie odwolania si¢ od przyznanej oceny
O ¢ s 155 s e o semaeEs s w terminie siedmiu dni od dnia jej otrzymania.

(miejscowos¢, data) (podpis ocenianego pracownika)




